
キャッチフレーズ

説明

生を地域と共にはかっていきます。

○　活力ある農業と豊かなくらしを創造します。

２．責任・使命・役割を自覚し、誇りをもって行動します。

行　動　指　針　

農 と の 共 生 を 育 み 地 域 と 共 に

１．組合員・利用者のニーズに応え、積極的に行動します。

３．報告・連絡・相談を的確にし、自信をもって行動します。

○　事業・組織活動を通じて地域社会に貢献します。

○　組合員および利用者の期待と信頼に応えます。

―わたしたちＪＡのめざすもの―

１．協同の理念を学び実践を通じて、共に生きがいを追求しよう。

１．ＪＡへの積極的な参加と連帯によって、協同の成果を実現しよう。

誠実に果たします。

　わたしたちは、

する地域に根ざしたＪＡをめざします。
　わたしたちは、人と豊かな水と緑を大切にし、食と農の共生をはかり安全・安心を提供

基　本　理　念　

　ＪＡ筑前あさくら管内は、水と緑が豊かであり、それを大事にして農業（自然）との共

４．目標共有・全員参加・自力実行と自己啓発を実践します。　
５．さわやかな笑顔とあいさつで、明るい職場を創ります。

○　都市との交流を深めます。

私たちは、

Ｊ　Ａ　綱　領　

見通し、組織・事業・経営の革新をはかります。さらに、地域・全国・世界の協同組合の仲間と連

携し、より民主的で公正な社会の実現に努めます。

　このため、わたしたちは次のことを通じ、農業と地域社会に根ざした組織としての社会的役割を

１．自主・自立と民主的運営の基本に立ち、ＪＡを健全に経営し信頼を高めよう。

　わたしたちＪＡの組合員・役職員は、協同組合運動の基本的な定義・価値・原則（自主、自立、

１．地域の農業を振興し、わが国の食と緑と水を守ろう。
１．環境・文化・福祉への貢献を通じて、安心して暮らせる豊かな地域社会を築こう。

参加、民主的運営、公正、連帯等）に基づき行動します。そして、地球的視野に立って環境変化を



Ⅰ 1 Ⅵ ．直近の２事業年度における財産の状況に関する事項

Ⅱ 1 １．決算の状況・・・・・・・・・・・・・・・・19

Ⅲ ．概況及び組織に関する事項　　 ●貸借対照表

2 ●損益計算書

●注記表

●剰余金処分計算書

２．財務諸表の正確性等にかかる確認・・・・・・45

３．最近の５事業年度の主要な経営指標・・・・・46

４．利益総括表・・・・・・・・・・・・・・・・47

５．資金運用収支の内訳・・・・・・・・・・・・47

２．理事及び監事の氏名及び役職名・・・・・・・5 ６．受取・支払利息の増減額・・・・・・・・・・47

７．自己資本の充実の状況・・・・・・・・・・・48

３．事務所の名称及び所在地・・・・・・・・・・5 Ⅶ ．直近の２事業年度における事業の実績

１．信用事業・・・・・・・・・・・・・・・・・62

Ⅳ ．主要な業務の内容 ●貯金に関する指標

6
●貸出金に関する指標

6 ●為替

Ⅴ ．事業活動に関する事項 ●有価証券に関する指標

１．農業振興活動・・・・・・・・・・・・・・・11 ●有価証券の時価情報等

２．地域貢献情報・・・・・・・・・・・・・・・11 ２．共済事業・・・・・・・・・・・・・・・・・68

３．情報提供活動・・・・・・・・・・・・・・・11 ３．農業関連事業・・・・・・・・・・・・・・・69

４．リスク管理の状況・・・・・・・・・・・・・12 ４．生活関連事業・・・・・・・・・・・・・・・70

●リスク管理体制 Ⅷ

●法令遵守体制 １．利益率・・・・・・・・・・・・・・・・・・71

●金融ＡＤＲ制度への対応 ２．貯貸率・貯証率・・・・・・・・・・・・・・71

●金融商品の勧誘方針 ３．職員一人あたり指標・・・・・・・・・・・・71

●個人情報の取扱い方針 ４．一店舗あたり指標・・・・・・・・・・・・・71

●内部監査体制

５．自己資本の状況・・・・・・・・・・・・・・16

●経営の健全化の確保と自己資本の充実

●自己資本比率の状況

●組織機構図

●組合員数及びその増減

●出資口数及びその増減

●地区一覧

２．平成28年度各事業の概況［活動・実績］・・・

●職員数

●店舗一覧

●役員一覧

１．全体的な概況［取組みとその結果・実績及び
    対処すべき課題]・・・・・・・・・・・・・

．直近の２事業年度における事業の状況を示す指標

目　　　　　　次

．ごあいさつ・・・・・・・・・・・・・・・・・

．経営方針・・・・・・・・・・・・・・・・・・

●組合員組織の概況

１．業務運営の組織・・・・・・・・・・・・・
























